SOMA iLCE MIiLLi EGITIM MUDURLUGU ILKOGRETIM OKULLARINDA
CALISRTIRILACAK PERSONEL iCiN TEMIZLIK HIZMETI SATIN ALMA
TEKNiK SARTNAMESIDIR

Madde 1- Okulumuzda Temizlik hizmeti Satin Alimi, Temizlik islerinin yapilacagi okullar ve
calisacak personel sayisi asagida belirtilmistir..

Madde 2- Calistirilacak personel egitim kurumlarinda 6grencilerle i¢ ige olacag i¢in Adli
Sabikasinin olmamasi, [kametgah adresi gésterebilmesi ve Kimlik beyan edebilmelidir.

Madde 3- Isin Siiresi ; (13/02/2017-12/06/2017)-(01/09/2017-31/12/2017) tarihleri arasinda
toplam 8 AY boyunca 10 temizlik igcisi ( Okul isimleri ihaleden sonra idare
tarafindan daha sonra bildirilecektir)

Madde 4- Mesai Saatleri: 07,30 - 12,00 sabah, 13,00 - 17,30 aksam saatleri arasindadr.
~Madde 5- Calistirilan personele haftalik izni ve yasal izinleri haricinde Okul Idaresinin
Madde 6- Thale kapsamindaki personelin yapacag: isler okul Idaresinin verecegi
programa gore asagidaki sekilde yapacaktir.

Giinliik Yapilacak Isler:

Ders saatleri bitiminde smif, atdlye, laboratuar, salon, koridor vb. yerlerdeki
pencereler agilip, yazi tahtalar silinip, ¢6p kutulart bosaltilip, zemin nemli
siiplirge ile temizlenip paspaslanacak. Sira, masa dolap vb. yiizeylerin tozlari
alinacak, lavabo ve WcTerin temizligi yapilacak, giinde iki defa koridorlar
paspaslanacak, Wc'ler her teneffiisten sonra yikanip ¢ek pasla sulari alinacak.

Haftalik Yapilacak Isler : :
- Tas zeminler gerekirse klorlu su ile firgalanip durulanir, Tuvaletler sulandirilmis tuz
ruhu ile ovulur, bol su ile yikanir, durulanir. Cesitli esya lizerinde varsa lekelerin
temizligi yapilir, aynalar, camlar ve pencereler, yerler sabunlu su ile silinir. Duvar ve
tavanlardaki tozlar ve 6riimcekler alinir.

Madde 7- Calisana personelin tamami igin Sosyal Giivenlik Kurumu sigortalari ise baslanis ile
birlikte usuliince girigleri yapulir, primleri 6dendigine dair belgeler her ay
Idareye ibraz edilir.

Madde 8- Istekli ¢alistirdid tiim personelin yiiriirlikkteki is kanunu ve ilgili
yonetmeliklere uygun istihdam edecektir.

Madde 9- Calisacak personelin ise baglamadan 6nce Okul Midirltigtince 1 (bir )
glinliik egitime tabi tutulacaktir.

Madde 10- Istihdam edilecek personelin denetimleri okul ve Milli Egitim Miidiirligi
yoneticileri
tarafindan yapilacaktir. Yetersiz goriilen veya amirlerine itaat etmeyen,
ogrencilere kaba ve uygunsuz davranan ve igyerinde huzuru bozan
disiplinsiz personel sdzlii olarak uyarilacak, ancak ayni tutumlarinin siirmesi
durumunda yazilh olarak istekliye durum bildirilecek, uyum
saglayamayanlarin degistirilmesi idarece istenecektir.

Madde 11- Yiiklenici firma Madde 1 deki listede belirtilen okullarda belirtilen sayida
ve ozellikteki is¢iyi isyerinde bulundurmak zorundadir. Eksik is¢i
calistirdig1 her giin igin cezai islem uygulanacaktir. (/



Madde 12- Okullarda ¢alisacak personelin kilik kiyafetinin diizenli olmasi, istekli
tedarik edilecek is elbisesi mesai arkadaslarina ve amirlerin karsi saygili ve
iyi niyetli olacak, idarenin ¢ikaracagl genelge ve talimatlara uygun hareket
etmeyi kabul edecektir.

Madde 13- Temizlik malzemesi siipiirge, deterjan vs. idare tarafindan tedarik
edilecek, isci kendisine verilecek malzeme ve arag-geregleri itina ile
kullanmakla yiikiimltidiir.

Madde 14- Istekli personelin gorevlendirildikleri okulun ve boluimiin yetkililerince
kendilerine mesai saatleri iginde verilecek gorevleri ile ilgili isleri itirazs1z
yerine getirmelerini saglayacaktir.

Madde 15- Istekli 18 yasindan kiigiik ve sigortasiz isci alistiramaz, ayrica her ise
yeni bagslayacak is¢i igin idarenin onayini almak zorundadur. Aksi halde ise
~ baslatamaz ve isten ayiramaz.

Madde 16- Bu sartname 16 maddeden ibarettirj (@/01/2017




